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SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO”
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PROVA ORALE DEL 19/05/2021

DOMANDA N. 1

ll/La candidato/a illustri il ruolo del Responsabile della Transizione al Digitale (RTD) in
relazione alle funzioni dell’art. 17 del CAD e nel modello di “Governance” delineato nel
Piano Triennale per I'informatica nella Pubblica Amministrazione 2020- 2022.

DOMANDA N. 2
Il/La candidato/a descriva in cosa co_nsiste il manuale di gestione documentale.
DOMANDA N. 3

Il Comune di Ravenna, dovendo far presentare un'istanza online per conto proprio a un
cittadino, quale livello “mlnlmo" di SPID dovra richiedere? Oltre a questo livello, per altri
tipi di servizi digitali, quali altri livelli di SPID sono disponibili?

READ AND TRANSLATE

Member State law or collective agreements, including ‘works agreements’, may provide
for specific rules on the processing of employees' personal data in the employment
context, in particular for the conditions under which personal data in the employment
context may be processed on the basis of the consent of the employee, the purposes
of the recruitment, the performance of the contract of employment, including discharge
of obligations laid down by law or by collective agreements, management, planning and
organisation of work, equality and diversity in the workplace, health and safety at work,
and for the purposes of the exercise and enjoyment, on an individual or collective
basis, of rights and benefits related to employment, and for the purpose of the
termination of the employment relationship.
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